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§ 98 Tillvaxtkommissionen for ett inkluderande och hallbart Malmo —
forutsattningarna for forsoksverksamhet i Malmo for
arbetsmarknadsreformer, aterremiss

ASN-2025-20078

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade i oktober 2020 att inritta en tillvixtkommission for ett
inkluderande och hallbart Malmoé.

Utifran kommissionens slutrapport uppmanade kommunfullmiktige i juni 2024
arbetsmarknads- och socialnimnden att, tillsammans med ber6rda nimnder, utreda
forutsittningarna for férsoksverksamhet 1 Malmé for arbetsmarknadsreformer.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tidigare utrett frigan i samarbete med
stadskontoret. Bedomningen var att det inte fanns nagra 6ppningar for forséksverksamhet i
Malmo for arbetsmarknadsreformer som kriver undantag fran befintlig lagstiftning. Inom
ramen for gillande regelverk pa arbetsmarknadsomradet bedémdes det finnas mojligheter
for staden att prova nya arbetssitt. Detta kan exempelvis géras genom projekt eller genom
utveckling inom ordinarie verksambhet, internt inom staden eller tillsammans med andra
parter. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinde utredningen den 28 augusti 2025.

Den 30 oktober 2025 beslutade kommunfullmiktige att dterremittera drendet
(minoritetsaterremiss enligt 5 kap 50 § kommunallagen) till arbetsmarknads- och
socialnamnden for att genomféra en djupare genomlysning av méjligheten till nya former
av arbetsmarknadsinsatser inom ramen for gillande lagstiftning.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har tagit fram forslag till yttrande med anledning
av minoritetsaterremissen. Forvaltningen arbetar 16pande for att méta behoven hos
torvaltningens malgrupper bade inom ramen f6r ordinarie verksamhet och genom att driva
projekt med extern finansiering. Férvaltningen har startat upp ett projekt och en
projektorganisation med uppdrag att samordna implementeringen av den nationella
bidragsreformen. Forvaltningen bedomer att fragan om genomlysning av hur nimnden ska
arbeta med ekonomiskt bistand och arbetsmarknadsinsatser, i enlighet med bade gillande
och kommande lagstiftning, hanteras inom ramen for projektet.

Beslut

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott foreslar arbetsmarknads- och
socialnimnden besluta

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner férvaltningens yttrande.

2. Arbetsmarknads- och socialnamnden skickar yttrandet till kommunfullmaktige.

Beslutsgang
Ordforande finner att arbetsutskottet limnar beslutstorslag till nimnden i enlighet med
forvaltningens forslag.



Beslutsunderlag 4

e G-Tjinsteskrivelse -Tillvixtkommissionen for ett inkluderande och hallbart Malméo
— forutsattningarna for férsoksverksamhet i Malmé for arbetsmarknadsreformer,
aterremiss

e Forslag till yttrande - Tillvixtkommissionen f6r ett inkluderande och héllbart
Malmé — forutsittningarna for forsoksverksamhet 1 Malmo for
arbetsmarknadsreformer, dterremiss

e Protokollsutdrag §207 med muntlig reservation (S) - Tillvixtkommissionen for ett
inkluderande och hallbart Malmé — férutsittningarna f6r forsdksverksamhet i
Malmoé f6r arbetsmarknadsreformer
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